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CONCURSO INTERNO PARA PROVISION DE UN (1) CARGO
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL TERCER NIVEL JERARQUICO

L LLAMADO A CONCURSO INTERNO,

El Instituto Nacional de Propiedad Industrial lama a Concurso Intemo para proveer un (1)
cargo de Jefe de Departamento. Tercer Nivel Jerarquico. de la planta del Instituto Nacional
de Propiedad Indusirial en conformidad a las normas del DLF.L. N° 29/05, que fija texto
refundido, coordinado v sistematizado de la Ley 18.834, sobre Estatuto Administrativo,
especialmente su articulo 8 y al decreto N7 69:04 del Ministerio de Hacienda, que aprueba
Reglamento de Concursos del Estatuto Administrativo, especificamente su Titulo 1V,

1. CARACTERISTICAS DEL CARGO.
Cargo: Jete de Departamento Juridico de Patentes, Planta. Directivo. erado 47 Escala
Fiscalizadora. con desemperio en Santiago. Chile.

Objetivo del cargo: Gestionar, administrar v supervisar ¢l departamento a cargo,
garantizando el cumplimiento de los criterios téenicos en beneficio de la estrategia
mstitucional o través del cumplimiento de normas, leves v metas.

1L REQUISITOS GENERALES DE POSTULACION.
Cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 46 y 47 del decreto supremo

N"68, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento de Concursos
del estatuto Administrativo, esto es:

L. Ser Funcionario de planta o a contrata de algin Ministerio o Servicio regido por el

Estatuto Administrativo. En el caso de los empleados a contrata, requeriran haberse

desempenado en tal calidad, a lo menos, de manera ininterrumpida. durante los

tres anos previos al concurso en los mimisterios v servicios regidos por el Estatuto

Administrativo, Igual requisito se exigita a quienes se hayan desempenado en calidad

de suplente,

Estar calificado en lista N° | de Distincion.

No estar afectos a las inhabilidades contenidas en las letras by, ¢) v d) del inciso

segundo del Articulo 27 del DS N° 69, de 2004, del Ministerio de Hacienda. esto es:

2. No haber sido calificado durante dos periodos consecutivos.

b Haber sido objeto de la medida disciplinana de censura, mas de una vez. en los
doce meses anteriores de producida la vacante (fecha 09 de agosto de 2015), ¥

¢. Haber sido sancionado con la medida disciplinaria de multa en los doce meses
anteriores de producida la vacante (fecha 09 de agosto de 20135)
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Los antecedentes del postulante seleccionado para el cargo se verificarin nuevamente.
cuando corresponda v. especialmente antes de proceder a su nombramiento.

Asimisio no deberan estar atectos a ninguna de las circunstancias que impiden el ingreso
# la Administracion del Estado, establecidas en el anticulo 54 del decreto con fuerza de
ley N¥ 1/19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fijo
el texto refundido. coordinado v sistematizado de 1a Ley Orgdnica de Bases Generales
de la Administracion del Estado.

IV. REQUISITOS ESPECIFICOS DE POSTULACION.

Los postulantes deberdn cumplir con los requisitos especificos establecidos en ¢l Art.
2% del D.F.L. N° 2 de 2008, del Ministerio de Fconomia, Fomento y Turismo que fija
la Planta de Personal del Instituto Nacional de Propiedad Industrial. alternativamente:

1} Titulo profesional de una carrera de, a lo menos. diez semestres de duracion, v
acreditar una experiencia profesional no inferior a tres anos; o

1) Titulo profesional de una carrera de. a lo menos. ocho semestres de duracion. ¥
acreditar una experiencia profesional no inferior a cinco anos.
V. DOCUM OS REQUERIDOS.

*ara formalizar la postulacion v participar en el proceso de seleceion. Ios interesados
deberdn presentar la siguiente documentacion:

- Ficha de postulacion (Anexo 1 Bases).

= Curriculum Vitae.

- Fotocopia simple de certificados de titulo profesional.
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- Fotocopia simple de certificados que acrediten estudios de doctorado, magister,
diplomados. postitulos. postgrados. v/o cursos o capacitacion requerida.

- Cenificado original del Jefe de Personal del Servicio o equivalente donde se encuentra
desempenando funciones. que acredite el cumplimiento de los requisitos generales
establecidos en las bases del presente concurso interno

- Certificados que acrediten experiencia profesional exigida, segtin perfil del cargo
{Anexo 2 Bases).

- Declaracion jurada relativa a las inhabilidades dispuestas en el articulo 54°de Ja Ley
General de Bases de la Admimistracion del Estado. (Anexo 3 Bases).

VL FECHAY LUGAR DE RETIRO DE LAS BASES.

Las bases estaran disponibles para ser descargadas desde la pagina web del Instituto
Nacional de Propiedad Industrial, http://www.inapi_cl. a contar del 02 de noviembre
v hasta el 12 de noviembre de 2015, ambas fechas inclusive. Ademas. s¢ encontrard
a disposicion de los interesados, al menos, dos cjemplares impresos de las Bases del
Proceso para ser consultados en la Oficina de Partes del Instituto Nacional de Propiedad
Industrial ubicada cn calle Avenida Libertador Bernardo O Higgins N* 194 piso 1.
Santiago. de lunes a viernes, de 09:00 a 14.00 horas v de 15.00 a 17:00 horas, durante
todo el periodo de postulacion,

VIL RECEPCION DE ANTECEDENTES.

La postulacion y sus antecedentes respectivos, deberan ser entregados desde el 02 de
noviembre v hasta el 12 de noviembre de 2015, ambos dias inclusive, en la Oficina de
Partes del Instituto Nacional de Propiedad Industrial ubicada en Avenida Libertador
Bernardo O'Higgins N°194, piso 1. Santiago, de lunes a viemes. de 09:00 a 14.00
horas v de 15.00 a 17:00 horas en sobre cerrado dirigido a la Jefatura del Departamento
de Desarrollo de Personas, indicando en el anverso “Concurso interno de tercer nivel
jerarquico”, ¢ indicando en el remitenie solo los APELLIDOS v el CODIGO del caren a
postular. o bien, enviar las postulaciones en igual periodo por correo certificado dirigido
al domicilio y Departamento antes indicado.

Los postulantes que presenten alguna discapacidad que les produzea impedimento o
dificultades en la aplicacion de los instrumentos de seleccion que se administraran,
deberin informarlo en su postulacion, para adoptar las medidas pertinentes. de manera
de garantizar la igualdad de condiciones a todos los postulantes que se presenten en
este concurso.

VIIL CALENDARIZACION DEL PROCESO.
ETAPA FECHAS
Publicacion - Convocatoria

Diario Oficial
Pagina Instituto Nacional de Propiedad Industrial

02 noviembre

Recepeion y Registro Antecedentes 02 de noviembre - 12 de noviembre

I Etapa Revision de Documentacion v evaluacion
Curricular ¥ factores “Estudios™ v 11 Etapa
“Expeniencia Profesional”

13 de noviembre - 20 de noviembre

A mas tardar al dia halil sipwiente del

Notificacidn a postulanies que avan I1f Etapa : sk 2
g Edolon 8 post HuE AT S PA termino del periodo de analisis curmcular

Duramte 4 dias habiles despuds de
la publicacidn de la notificacion de
postulantes que avanzan a la 111 Frapa,

11 Etapa: Evaluscion de Aptitudes Especificas para
cl desempeiio de la funcion: Evaluacion Téenica.

A mas tardar al dia habil siguiente
del término de la etapa de Evaluacion
Técnica,

Notificacion a postulantes que avanzana |V Ftapa,
Evaluacion Psicolaboral de Adecuacion al Cargo

Durante 4 dias habiles siguientes de la
publicacion de la nomima de postulantes
que avanzan a la V' Etapa.

IV Etapa: Evaluacion Psaicolaboral de Adecuacion
al Cargo.

: Lo . A mas tardar 4 dias habiles sigurentes al

Notificacion a postulantes gue avanzan a V Etapa: s : 2
Evaluacion de Aptitudes Directivas para el Carzo termino del periodo establecido para la
ST AM ; > Raner o Evaluacion Psicoluboral,

Durante 3 dias habiles siguientes ala |
publicacion de la nomina de postulantes
que avanzan a V Etapa,

V Etapa. Evaluacion de Aptitudes Directivas para
¢l Cargo,

6 dias habiles siguientes al 1érmino del
periodo establecido para la Entrevista de
Aptitudes Directivas,

Plazo Maximo Resolucion del Concurso

MAXIMILIANO SANTA CRUZ SCANTLEBURY
Director Nacional
Instituto Nacional de Propiedad Industrial
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